Zalacznik do umowy zawartej pomigdzy
Zarzadem Wojewddztwa Lubuskiego

i Zarzadem Miasta Zielona Gora

w dniu 23 pazdziernika 2000 r.

STATUT
WOJEWODZKIEJ I MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI
PUBLICZNEJ
im. Cypriana Norwida
w Zielonej Gorze

I. Przepisy ogolne

§ 1.

Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna im. Cypriana Norwida w Zielonej Gorze, zwana
dalej ,,Biblioteka”, jest samorzadowa instytucja kultury posiadajaca osobowo$¢ prawnag
i dziala na podstawie :

1/ ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach/Dz. U. Nr 85, poz. 539 z p6zn. zm./

2/ ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci
kulturalnej (Dz. U. z 1997 r. Nr 110, poz. 721 z p6zn. zm.)/

3/ umowy zawartej w dniu 25 pazdziernika 2000 r. pomigdzy Zarzadem Wojewodztwa
Lubuskiego 1 Zarzadem Miasta Zielona Gora w sprawie utworzenia wspolnej
samorzadowej instytucji kultury, zaliczong do bibliotek naukowych pod nazwa
Wojewddzka 1 Miejska Biblioteka Publiczna im. Cypriana Norwida w Zielonej Gorze,

4/ niniejszego statutu.

§ 2.

1. Siedziba Biblioteki jest miasto Zielona Gora, a terenem dzialalno$ci powiaty:
1/ kro$nienski,
2/ nowosolski,
3/ swiebodzinski,
4/ Zielona Gora (grodzki),
5/ Zielona Goéra (ziemski),
6/ zaganski,
7/ zarski.
2. Bezposredni nadzor nad Bibliotekg sprawuje:
1/ Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego w zakresie zadan biblioteki wojewddzkiej,
2/ Zarzad Miasta Zielona Gora w zakresie zadan biblioteki miejskiej o statusie biblioteki
powiatowej.

I1. Cele i zadania

§ 3.

Cele Biblioteki okresla art. 18 ust. 1 ustawy o bibliotekach.



§ 4.

Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:
1/ w zakresie zadan biblioteki wojewodzkie;j:

a/ gromadzenie, opracowanie i udostepnianie materialdéw bibliotecznych stuzacych obstudze
potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samoksztatceniowych, zwlaszcza dotyczacych
wiedzy o regionie oraz dokumentujacych jego dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy,
b/ petnienia funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej, organizowanie obiegu
wypozyczen migdzybibliotecznych oraz opracowywanie i publikowanie bibliografii
regionalnych, a takze innych materiatlow informacyjnych o charakterze regionalnym,

¢/ badanie stanu i stopnia zaspokojenia potrzeb uzytkownikéw, analizowanie stanu,
organizacji i rozmieszczania bibliotek oraz formulowanie i przedstawienie organizatorom
propozycji zmian w tym zakresie,

d/ udzielanie bibliotekom pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej oraz
sprawowanie nadzoru merytorycznego w zakresie realizacji przez biblioteki publiczne
zadan okre§lonych w art. 27 ust. 5 ustawy o bibliotekach,

e/ prowadzenie dziatalno$ci naukowo-badawczej i wydawniczej w zakresie bibliotekarstwa,
regionalizmu i literatury pickne;j,

2/ w zakresie zadan biblioteki miejskiej o statusie biblioteki powiatowe;:

1

—_—

a/ organizacja i prowadzenie bibliotek miejskich,

b/ gromadzenie 1 opracowywanie zbioréw bibliotecznych oraz udost¢pnianie ich
mieszkancom miasta,

¢/ prowadzenie obslugi informacyjno-bibliograficznej realizujacej potrzeby edukacyjne
1 samoksztatceniowe czytelnikdw,

d/ gromadzenie materialdéw bibliotecznych dotyczacych historii 1 terazniejszosci Zielonej
Gory, przygotowywanie zestawien bibliograficznych oraz dziatan upowszechniajacych
wiedz¢ o miescie,

e/ organizowanie w bibliotekach miejskich form pracy popularyzujacej ksiazke i wiedze,

f/ uczestniczenie w formach doskonalenia zawodowego bibliotekarzy,

g/ opracowywanie opinii i analiz, do wiadomo$ci Zarzadu Miasta, dotyczacych
funkcjonowania bibliotek na terenie miasta,

h/ wykonywanie innych zadan zleconych na podstawie odrgbnych porozumien.

§ 5.

. Biblioteka moze zawiera¢, za zgoda organizatoréw, porozumienia z innymi bibliotekami

1 instytucjami w sprawie wspoOlnego prowadzenia obstugi bibliotecznej okreslonych
obszarow i Srodowisk.

Biblioteka moze podejmowac inne dziatania dla zaspokojenia spolecznych potrzeb
regionu i realizacji zadan polityki biblioteczne;.

W Bibliotece moze dziata¢ Filia Centrum Edukacji Bibliotekarskiej, informacyjne;j
1 Dokumentalnej lub inne formy ksztalcenia, na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami.

§ 6.

. Biblioteka wchodzi w sktad og6lnokrajowe;j sieci biblioteczne;.

Zbiory Biblioteki wchodza w sktad narodowego zasobu bibliotecznego 1 podlegaja
szczegblnej ochronie na zasadach okreslonych przez Ministra Kultury i Sztuki w drodze
rozporzadzenia.



I11. Organy Biblioteki i jej organizacja.

§7.

1. Biblioteka zarzadzana jest przez dyrektora, ktorego powoluje 1 odwotuje Zarzad
Wojewodztwa Lubuskiego w uzgodnieniu z Zarzagdem Miasta Zielone Goéra, na zasadach i
trybie przewidzianym w obowigzujacych przepisach.

2. Dyrektor zarzadza catoksztattem dziatalno$ci Biblioteki, czuwa nad jej mieniem i jest za
nie odpowiedzialny.

3. Dyrektor kieruje Bibliotekg przy pomocy zastepcy dyrektora.

4. Zastepce dyrektora powotuje 1 odwotuje Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego w uzgodnieniu
z Prezydentem Miasta Zielona Gora, na wniosek dyrektora lub z wiasnej inicjatywy po
zaciagnieciu opinii dyrektora, z zachowaniem =zasad 1 trybu okreslonych w
obowigzujacych przepisach.

5. Do obowigzkow dyrektora Biblioteki nalezy w szczegdlnosci:

1/ og6lne kierownictwo w sprawach dziatalnosci podstawowej i administracyjnej,

2/ ogblny nadzor nad zbiorami i majatkiem Biblioteki,

3/ reprezentowanie Biblioteki na zewnatrz,

4/ ustalanie plandéw rzeczowych, finansowych, wnioskéw inwestycyjnych i sprawozdan,
przedstawianie tych dokumentow Zarzadom Wojewddztwa Lubuskiego i Miasta Zielona
Gora stosownie do podziatu zadan oraz nadzér nad realizacja ustalonych plandw,

5/ bezposrednie kierowanie pracownikami stuzby bibliotecznej,

6/ stwarzanie warunkow do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow,

7/ naczelna redakcja wydawnictw Biblioteki,

8/ wydawanie zarzadzen, regulamindw i instrukcji wewnetrznych,

9/ wykonywanie funkcji pracodawcy w stosunku do pracownikow Biblioteki,

10/ organizowanie kontroli wewnetrznej i nadzorowanie jej funkcjonowania.

6. Przy Bibliotece dziatla Rada Biblioteczna i Rada Naukowa. Sktady osobowe, zakresy
dziatania i tryb pracy Rady Bibliotecznej i Rady Naukowej ustala dyrektor w odrebnych
regulaminach.

§ 8.

1. W Bibliotece zatrudnia si¢ bibliotekarzy, pracownikéw administracyjnych i obstugi:
w miar¢ potrzeby mogg by¢ zatrudnieni pracownicy naukowi, bibliotekarze dyplomowani:
specjalisci z innych dziedzin zwigzanych z dziatalnoscig Biblioteki.

2. Pracownikow zatrudnia i zwalnia dyrektor.

§9.

Dyrektor 1 pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk 1 pelnionych funkcji, okreslone przez Ministra Kultury 1 Dziedzictwa
Narodowego w drodze rozporzadzenia.

§ 10.

1. Biblioteka prowadzi na terenie Zielonej Gory filie biblioteczne.
2. Organizacj¢ 1 szczegdlowe zakresy dziatania filii ustala dyrektor w regulaminie.



3. Dyrektor ustala regulamin zasad i warunkow korzystania z Biblioteki na podstawie art. 14
ustawy o bibliotekach.

4. Szczegblowa organizacj¢ wewnetrzng Biblioteki ustala dyrektor w regulaminie
organizacyjnym, po zaciggni¢ciu opinii Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego; Zarzadu
Miasta Zielona Goéra oraz dzialajacych w bibliotece organizacji zwigzkow 1 stowarzyszen
tworcow.

IV. Majatek i finanse.
§11.

Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielonym i nabytym majatkiem oraz prowadzi
samodzielng gospodarke w ramach posiadanych $rodkow, kierujac si¢ zasadami
gospodarnosci i efektywnosci ich wykorzystania.

§12.
Biblioteka sporzadza roczny plan dziatalno$ci w zakresie zadan okreslonych w § 4 pkt. 11 2.
§ 13.

1. Biblioteka pokrywa koszty dziatalno$ci biezacej i zobowiazania z uzyskanych przychodow,
z zachowaniem odrgbnosci finansowania kosztow realizacji zadan biblioteki wojewddzkiej
i biblioteki miejskiej.
2. Przychodami biblioteki sa:
dochody wtasne,
dotacje budzetowe Zarzadu Wojewoddztwa Lubuskiego 1 Zarzagdu Miasta zielone Gora,
darowizny,
inne zrodia.

§14.
Biblioteka sporzadza roczne sprawozdanie finansowe z realizacji zadan.
§ 15.

1. Organem zatwierdzajacym roczne sprawozdanie finansowe z zakresu zadan biblioteki
wojewodzkiej jest Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego.

2. Biblioteka przedktada Zarzadowi Miasta informacj¢ z realizacji zadan rzeczowych oraz
wykorzystania przekazanych w danym roku przez Zarzad Miasta srodkow finansowych.

3. Wyboru audytora przeprowadzajacego badanie rocznych sprawozdan finansowych
dokonuje dyrektor Biblioteki.

4. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 16.

Wplywy z oplat pobieranych przez Biblioteke za ustugi 1 wydawnictwa stanowig dochody
wlasne.

§17.



Biblioteka prowadzi wyodrgbniong ewidencje¢ srodkow trwatych i zbiorow otrzymanych od
stron umowy okreslonej w § 1 pkt. 3 i nabytych dotacji tych stron oraz wydatkéw zwigzanych
z realizacjg zadan kazdej ze stron umowy.

§ 18.

Biblioteka moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji celow statutowych.

§ 19.

Do skladania o§wiadczen w zakresie praw i obowigzkow majatkowych Biblioteki wymagane
jest wspotdziatanie dyrektora i gldéwnego ksiegowego lub 0s6b przez nich upowaznionych.

V. Przepisy koncowe.
§ 20.

Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane aneksem do umowy, o ktérej mowa w § 1 pkt. 3.



